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Žádost o podporu

Základní údaje
Registrační číslo projektu: CZ.03.03.01/00/22_021/0001425

Identifikace žádosti (HASH): 058ZhK

Název projektu CZ: Lehkost

Způsob jednání: Podepisuje jeden signatář

Vrácené obrazovky:
Adresy subjektu
Osoby subjektu
Účty subjektu
Realizace mimo ČR
Popis projektu
Projekt
Cílová skupina
Specifické datové položky
Přehled zdrojů financování
Finanční plán
Čestná prohlášení
Dokumenty
Veřejná podpora
Indikátory
Horizontální principy
Specifické cíle
Subjekty projektu
Umístění
Klíčové aktivity
Rozpočet projektu

Projekt

Číslo programu: 03

Název programu: Operační program Zaměstnanost plus 

Číslo výzvy: 03_22_021

Název výzvy: Inkubační fáze vývoje řešení (1)

Název projektu CZ: Lehkost

Název projektu EN: Lightness

Anotace projektu:
Projekt se zaměřuje na nepodchycenou prevenci v oblasti nárůstu duševní nepohody a 
psychosociálních problémů ve společnosti, která je tak ohrožena sociálním vyloučením. Organizace 
Prostor plus chce navázáním spolupráce se školami hlouběji prozkoumat možnosti posílení 
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preventivní role sociálních služeb a škol při rozvoji duševních obtíží u dětí a jejich rodin. Cílem je 
otestovat model synergie škol a sociálních služeb vedoucí k včasné detekci a nasměrování 
ohrožených osob do odborných služeb.

Fyzická realizace projektu
Předpokládané datum zahájení: 1. 1. 2023

Předpokládané datum ukončení: 31. 12. 2023

Předpokládaná doba trvání (v 
měsících): 12,00

Doplňkové informace

Realizace zadávacích řízení na projektu: Ne
Veřejná podpora: Ano
Partnerství veřejného a soukromého sektoru: Ne
Režim financování: Ex-ante

Popis projektu 
Anotace projektu:
Projekt se zaměřuje na nepodchycenou prevenci v oblasti nárůstu duševní nepohody a 
psychosociálních problémů ve společnosti, která je tak ohrožena sociálním vyloučením. Organizace 
Prostor plus chce navázáním spolupráce se školami hlouběji prozkoumat možnosti posílení 
preventivní role sociálních služeb a škol při rozvoji duševních obtíží u dětí a jejich rodin. Cílem je 
otestovat model synergie škol a sociálních služeb vedoucí k včasné detekci a nasměrování 
ohrožených osob do odborných služeb.

Jaký problém projekt řeší?
Primárním problémem je nárůst pocitů duševní nepohody, duševních obtíží a onemocnění ve 
společnosti. Tato část společnosti je pak ohrožena sociálním vyloučením. Nárůstem duš.problémů se 
mmj. zabývá reforma psychiatrie, aktuálně provázaná do Národního akčního plánu pro duševní zdraví 
2020-2030. Tento plán uvádí, že výskyt duševních onemocnění v české populaci dosahuje více než 
21%. Lidé s duševním onemocněním častěji zneužívají alkohol a jiné návykové látky, jsou častěji 
traumatizováni, resp . viktimizováni, což přispívá k vyššímu riziku jejich agrese (Elbogen, Johnson). 
Nárůst těchto obtíží se nevyhýbá ani dětské populaci - naopak, dle odborníků přibývá dětí s poruchami 
autistického spektra a dalšími neurovývojovými poruchami, častěji se vyskytují poruchy chování a 
úzkostné poruchy u dětí a jako nový a alarmující trend odborníci pozorují zvyšování frekvence 
sebepoškozování. Ekonomické náklady související se špatným duševním zdravím jsou enormní. 
Dopadají jak na lidi s duševním onemocněním, tak na zaměstnavatele a stát. Zaměstnavatelé se 
potýkají se ztrátou produktivity zaměstnanců a vysokou mírou absencí a stát nese ekonomickou zátěž 
ve formě vysokých sociálních a zdravotních nákladů. Nárůst psychických onemocnění u dětí dopadá 
také na další vývoj dítěte, rodiny, úspěšnost při vzdělávání, pozdější uplatnění na trhu práce a 
schopnost vést kvalitní a spokojený život.
Nárůstem duševních problémů je ovlivňováno i prostředí škol, kde se problémy jednotlivých rodin a 
dětí projevují bezprostředně. Rodiny bývají ve chvíli, kdy se u nich nebo jejich členů objeví obtíže, 
bezradní. Často je to právě třídní pedagog, na kterého se rodiny obrací mezi prvními.Pro děti i rodiny 
je důležité, aby dostaly relevantní informace, a byla jim doporučena konkrétní odborná služba, na 
kterou se mohou obrátit. Stává se ale, že z důvodu nedostatečné informovanosti zainteresovaných lidí 
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je čas mezi tím, kdy rodina začne problém řešit a kdy je jim doporučena odpovídající služba, poměrně 
dlouhý.

Jaké jsou příčiny problému?
Příčiny duševních onemocnění, pocitů duševní nepohody, psychosociálních problémů a jejich nárůstu 
jsou komplexní. Proto využíváme k jejich popisu prostor samostatné přílohy, která popisuje příčiny z 
vícero pohledů – viz příloha č. 3 v dokumentech žádosti.

Co je cílem projektu?
Jelikož se jedná o roční inovační projekt v inkubační fázi vývoje řešení, chceme se zaměřit na 
testování vhodného modelu spolupráce škol a sociálních služeb a na ověření jejich preventivního 
potenciálu v oblasti prevence nárůstu duševních onemocnění. Primárním cílem je tedy otestování 
vhodného modelu synergie škol a sociálních služeb v oblasti prevence nárůstu duševních obtíží.
Dílčími cíli projektu jsou: navázat hlubší spolupráci se 12 školami, zkompetentnit jejich zaměstnance v 
oblasti detekce psychosociálních problémů dětí, a zvýšit jejich informovanost v oblasti návazující péče 
tak, aby se rodiny či děti dostaly (včas) k adekvátní formě pomoci (prostřednictvím školy žákovi/jeho 
rodině zajistit včasnou nabídku vhodné formy podpory/pomoci v konkrétní sociální službě) a tento 
model synergie metodicky a procesně ukotvit.
Pokud bychom byli v inkubační fázi úspěšní, tak obecným cílem projektu Lehkost je přispět ke 
zlepšení duševního zdraví dětí a rodičů, tj. podchytit duševní a psychosociální problémy ideálně před 
jejich rozvojem a přispět tak k prevenci jejich nárůstu a rozvoje ve společnosti. 
Strategickým cílem je tedy posunout péči v oblasti duševního zdraví blíže ke konceptu bio-psycho-
sociálního modelu, tj. doplnit k dosavadnímu přístupu k psychickému zdraví významný aspekt 
prevence a včasné intervence, alespoň v podmínkách regionu, kde organizace Prostor plus o.p.s. 
působí. Cíl projektu koresponduje se specifickým cílem 2.2 Vytvořit funkční systém primární prevence 
a včasné intervence v oblasti duševního zdraví pokrývající celý životní cyklus a s opatřením 2.2.1 
Vytvořit systém včasné identifikace/depistáže dětí v psychosociálním ověření (zodpovědnost: MPSV, 
MŠMT, MZd.) vládního dokumentu Národní akční plán pro duševní zdraví 2020-2030.

Jaká změna/y je/jsou v důsledku projektu očekávána/y?
Ještě cca před rokem byla spolupráce se školami záležitostí pouze několika vybraných programů 
organizace jako je např. program primární prevence. V rámci projektu chceme spolupráci, kterou jsme 
poslední rok budovali, rozšířit, prohloubit a utužit, dále otestovat možnosti efektivního propojení škol a 
sociálních služeb, a nastavit účinné a udržitelné procesy na obou stranách v kontextu potřeb škol, 
služeb a primární cílové skupiny (děti a jejich rodiny). Dojde tedy k ověření společných hypotéz, 
usazení principů spolupráce a v případě pozitivních výstupů také k nastavení synergie škol a 
sociálních služeb tak, aby měla pozitivní dopad na děti a působila preventivně v oblasti nárůstu 
duševních obtíží a psychosociálních problémů.
Změny v organizaci budou v úrovni vzdělávací, metodické, technické a procesní. Obdobné zaměření 
změn bude na straně škol. Konkrétní nástroje a výstupy, které budou v rámci projektu použity pro 
zhodnocení výše uvedených změn jsou uvedeny u jednotlivých KA.
Díky projektu dojde k ověření, zda inovativní systém spolupráce se školami má potenciál vést k 
pozitivní změně u dětí a jejich rodin, tj. zda se podaří je podchytit a předat do odborných služeb a tím 
zlepšit jejich duševní stav. Reflexe této změny bude hodnocena školou, resp. učitelem, který může 
posoudit prospěch žáka a jeho fungování v kolektivu po intervencích ze strany odborných služeb, do 
které bude klient navázán. V rámci projektu dojde k testování vhodného modelu spolupráce se 
školami s cílem zkompetentnit zaměstnance škol v oblasti včasné detekce a návazného provázání 
dětí/rodin do sociálních služeb. Na partnerských školách po skončení projektu tak budou působit 
pracovníci (pedagogové, asistenti pedagogů, členové školního poradenského pracoviště, externí 
pracovníci) citliví k projevům psychických problémů a k sociálnímu kontextu životní situace žáků, 
schopní přesměrovat žáka/rodiče do patřičné služby. Díky tomu bude žákovi/studentovi a jeho rodině 
včas nabídnuta vhodná forma pomoci.
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Jaké aktivity v projektu budou realizovány?
V projektu dojde k hlubší spolupráci se 12 školami, která nám umožní detailnější poznání potřeb škol, 
jejich žáků a rodičů (KA1). Na základě hlubšího poznání potřeb budou testovány modely synergie škol 
a sociálních služeb (KA2), které budou reflektovat potřebu vzdělávat školy a jejich pracovníky v oblasti 
včasné detekce, v možnostech pomoci (agenda sociálních služeb dle jednotlivých problémů, se 
kterými se školy potýkají u svých žáků), a předávání klientů do odborných služeb. 
Poslední aktivita (KA3) se zaměří na rozvoj kapacit organizace v podobě úpravy procesů uvnitř 
organizace, tak aby testovaný a nastavovaný model spolupráce mohl funkčně probíhat. V rámci této 
aktivity dojde k metodickému ukotvení postupů, k jejich implementaci do jednotlivých služeb a k 
jednotlivým pracovníkům (smluvní, právní podmínky a ochrana osobních údajů (GDPR) při navázání 
klientů do služeb prostřednictvím škol).
V rámci projektu rovněž dojde k vyhodnocení celé inkubační fáze projektu, tj. nakolik se podařilo 
navázat spolupráci se školami, nastavit systém spolupráce (vyhodnocení testovaných modelů), jaký 
dopad to mělo na děti a jejich rodiče v kontextu jejich duševních obtíží a jaké bariéry jsme v průběhu 
překonali a které nikoliv (KA2).

Popis realizačního týmu projektu:
Hlavní osobou RT bude dětská psycholožka (interní expertka na 0,6 úv.), tedy odbornice v oblasti 
duševního zdraví se zkušenostmi ze školského prostředí, která bude zapojena do všech KA. Expertka 
povede realizační tým, bude vyhodnocovat rizika a řešit věcné problémy v rámci KA. Společně s 
garantem projektu zajistí navázání hlubší spolupráce se školami, budou se účastnit pravidelných 
měsíčních setkání, zajišťovat komunikaci se školami, sběr potřeb a vyhodnocování KA. S garantem 
budou dále vyhodnocovat data, řešit optimální rozložení rolí (školy, soc.služby) a nastavovat procesy 
ve spolupráci se školami tak, aby pomoc dětem a jejich rodičům byla účinná. S partnerskými školami 
budou testovat, evaluovat a vyvíjet modely spolupráce, které budou reflektovat potřeby všech stran vč. 
klientů.
Další osobou je tedy odborný garant (0,3 úv.), který vyjma činností, na kterých participuje s interní 
expertkou, odpovídá za finální podobu výstupů projektu a nastavuje spolupráci se školami. 
Metodička (0,5 úv.) bude zodpovědná za úpravu procesů a jejich metodické ukotvení, bude úzce 
spolupracovat s odborným týmem, zapojenými školami a službami, dále se bude podílet na 
vyhodnocování dat a výstupech projektu (KA3). Lektorka (0,3 úv.) bude školit zaměstnance škol a 
organizace a bude se podílet na vývoji edukativního modelu (KA1).
Přímou práci s klienty budou zajišťovat jednotliví sociální pracovníci v rámci své standardní pracovní 
agendy (činnost hrazena z jiných zdrojů).

Jak bude zajištěno šíření výstupů projektu?
Výstupy projektu v podobě dat, výsledků analýz a shrnujících dokumentů (viz indikátor 805000) 
zveřejníme po jejich vyhodnocení a ukončení inkubační fáze na webu organizace, budou tedy volně 
ke stažení pro všechny zájemce z řad dalších poskytovatelů sociálních služeb či odborné veřejnosti. 
Informace o projektu budou šířeny klasickým způsobem, tj. na webu organizace a sociální síti 
(samozřejmostí je plakát o projektu v místě realizace).

V čem je navržené řešení inovativní?
Inovace spočívá v propojení stávajících subjektů vzdělávací a sociální oblasti (škol a sociálních 
služeb) v oblasti prevence duševních a psychosociálních obtíží dětí a jejich rodin. Což je oblast 
nepodchycená a toto řešení by tak mohlo vést ke zmírnění nárůstu a rozvoji tohoto typu problémů ve 
společnosti. Navíc v případě, že inkubační fáze ukáže, že navrhované řešení je účinné, šiřitelné a 
škálovatelné, je zde i potenciál systémovějšího přístupu aplikovatelného na další regiony.

Jaká existují rizika projektu?
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Identifikovali jsme riziko neochoty přjmout změnu, riziko nedostatečných kapacit služeb, riziko 
nedostatečných kapacit pracovníků škol, riziko systémových bariér, riziko motivace pedagogů k 
včasné detekci a riziko personálních změn. S ohledem na omezený počet znaků kolonky, popisujeme 
tato rizika blíže v samostatné příloze č. 4 (Dokumenty zprávy).

Klíčová slova:
Inovace, Lehkost, psychosociální problémy a duševní onemocnění

Specifické cíle

Číslo programu: 03 

Název programu: Operační program Zaměstnanost plus 

Číslo priority: 03.03

Název priority: Sociální inovace

Číslo cíle politiky: CP 4

Název cíle politiky: Sociální Evropa

Číslo specifického cíle/opatření - 
Formát ŘO: 03.03.01

Číslo specifického cíle/opatření - 
Formát EK: 03.03.03.04.08

Název specifického cíle/opatření:

Posilovat aktivní začleňování, a podpořit tak rovné 

příležitosti, nediskriminaci a aktivní účast a zlepšit 

zaměstnatelnost, zejména v případě znevýhodněných 

skupin 

Procentní podíl: 100,00

Kategorie regionu:
Více rozvinuté 0,63

Méně rozvinuté 52,39

Přechodové 46,98

Cílová skupina 

Cílová skupina: Osoby sociálně vyloučené a osoby sociálním vyloučením 
ohrožené

Popis cílové skupiny:
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Kromě rodičů ohrožených sociálním vyloučením či rodičů sociálně vyloučených, jejichž situace se s 
duševními a psychosociálními problémy zhoršuje a jež mohou být díky spolupráci se školami 
navázány na vhodné sociální služby, patří mezi cílovou skupinu služeb organizace i nezletilí v 
nepříznivé sociální situaci. Jejich situace je často spojena s duševními problémy či jakoukoliv 
"jinakostí" spojenou s psychickým stavem, rozpoložením. Tedy už nezletilí mají ztížený přístup k 
běžným společenským zdrojům a už u klientů těchto služeb (nízkoprahová zařízení pro děti a 
mládež) lze vnímat sociální znevýhodnění oproti vrstevníkům, přičemž kompenzační mechanismy 
jsou nedostatečné. I toto nás vede k realizaci inovace, tj. snaze eliminovat příčiny duševních 
problémů a sociálního vyloučení. Z exkludovaných dětí, jejichž psychické obtíže se neřeší, se 
mohou stát exkludovaní dospělí, kteří nejsou schopni se zařadit do fungujícího systému ve 
společnosti, vč. zařazení se na pracovní trh. Tito jedinci jsou stigmatizováni a jejich vyloučení se 
prohlubuje. Propojením sociálních služeb a škol se vhodná forma pomoci v oblasti psychosociálních 
problémů může dostat i ke klientům, u kterých se rizikové faktory kumulují, mohou jim pomoci jejich 
situaci začít řešit včas a předejít tak rozvoji duševních problémů, jakožto dalšího faktoru, jenž by 
klienta ohroženého sociálním vyloučením přiblížil stavu sociálního vyloučení. Opět není možné 
dopředu kvantifikovat rozměr této CS, u které vznikne potřeba podpory, jelikož, jak jsme již uvedli 
dříve, mohou psychické a psychosociální problémy postihnout kdykoliv kohokoliv (viz KPZ). 
Inovační fáze projektu umožní hlubší poznání problému CS, jeho velikost, potenciál a bariéry 
spolupráce se školami v oblasti včasné detekce a v oblasti provázání na sociální služby, což jsou 
všechno faktory determinující velikost potřebné CS.

Cílová skupina: Rodiny s dětmi

Popis cílové skupiny:
Cílovou skupinou inovačního projektu jsou rodiče a děti s psychickými a psychosociálními obtížemi. 
K jejich včasné detekci a propojení na podporu ze strany sociálních služeb dojde prostřednictvím 
pracovníků škol. S ohledem na to, že tyto problémy a obtíže mohou postihnout kohokoli během 
života (bez ohledu na jeho věk, biologické predispozice a socioekonomickou situaci - blíže viz KPZ), 
může být potenciálním klientem sociálních programů kdokoli, koho škola na program prováže včas, 
a jež nepotřebuje odborné zdravotní služby. Do inkubační fáze projektu bude zapojeno 12 škol 
kutnohorského a kolínského okresu, přičemž počty žáků jsou na jednotlivých školách různé (200 -
700) a počty rodičů se odvíjí od úplnosti rodin, ve kterých žijí. Cílem projektu je detailněji poznat 
rozměr a hloubku problému, který ve společnosti narůstá a který u dětí vede k jejich vyloučení z 
třídního kolektivu, narušení rodinných vazeb, u dospělých jedinců pak k exkluzi z většinové 
společnosti a z pracovního trhu.

Cílová skupina: Zaměstnanci

Popis cílové skupiny:
V rámci projektu budou vzděláni zaměstanci zapojených škol v oblasti včasné detekce psychických 
obtíží, psychosociálních problémů a sítě sociálních služeb.

Subjekty projektu 

Typ subjektu: Žadatel/příjemce

Kód státu: CZE - Česká republika

Název subjektu/Jméno a příjmení: Prostor plus o.p.s.

IČ/RČ žadatele: 26594633

DIČ / VAT ID:
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Právní forma: Obecně prospěšná společnost 

Je subjekt právnickou osobou?: Ano

Datum vzniku: 12. 12. 2013

Typ plátce DPH: Jsem plátce DPH a nemám zákonný nárok na 

odpočet DPH ve vztahu k aktivitám projektu

Počet zaměstnanců: 7245,0

Roční obrat (EUR): 2 014 037,57

Bilanční suma
roční rozvahy (EUR):

2 691 052,25

Velikostní kategorie podniku: Střední podnik

Kód institucionálního sektoru: Neziskové instituce sloužící domácnostem

Zahrnout subjekt do definice jednoho 
podniku:

Ne

Zahrnout subjekt do definice rodinného 
podniku:

Ne

Statutární zástupci 

Jméno a příjmení / Název: PETR STEKLÝ

Adresa: Váňova 208,28403 Kutná Hora

Adresy subjektu 

Kód státu: CZE - Česká republika

Typ adresy: Adresa oficiální (adresa sídla organizace)

Název kraje: Středočeský kraj

Název okresu: Kolín

Název ORP: Kolín

Městská část:
Obec: Kolín

Část obce: Kolín II

Ulice: Na Pustině

PSČ: 280 02

Číslo orientační:
Číslo popisné/evidenční: 1068

Kód druhu
čísla domovního:

1
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WWW: www.prostor-plus.cz

Adresa uvedená textově:
Na Pustině 1068, Kolín II, 280 02 Kolín

Osoby subjektu 

Titul před jménem: Mgr.

Jméno: Veronika

Příjmení: Piskačová

Titul za jménem:
Telefon:
Mobil: 605328504

E-mail: veronika.piskacova@prostor-plus.cz

Statutární zástupce:
Funkce: vedoucí projektového oddělení

Titul před jménem: Mgr.

Jméno: Petr

Příjmení: Steklý

Titul za jménem:
Telefon:
Mobil: 608123013

E-mail: petr.stekly@prostor-plus.cz

Statutární zástupce: Ano

Funkce: ředitel

Účty subjektu 

Název účtu: Běžný účet Prostor plus o.p.s.

Kód banky: 0800 - Česká spořitelna, a.s.

IBAN:
Měna účtu: CZK

Stát: Česká republika

Předčíslí ABO:
Základní část ABO: 433442349
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Neplatný záznam účtu:

Kontaktní osoby

Jméno a příjmení: Veronika Piskačová

E-mail: veronika.piskacova@prostor-plus.cz

Telefon: 605328504

Místo realizace 
CZ020 Středočeský kraj

Realizace mimo ČR 

Místo realizace mimo území ČR:

Seznam odborností projektu

Specifické datové položky

OPZ+ | UKR Počet podpořených osob původem z Ukrajiny
Číslo: 0,00

OPZ+ | Celkem Celkový počet podpořených osob
Číslo: 0,00
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Klíčové aktivity 

Název klíčové aktivity: Poznání potřeb ve spolupráci se školami

Popis klíčové aktivity:
Cílem aktivity je prohloubení spolupráce s 12 školami z kutnohorského a kolínského regionu, která 
umožní detailnější poznání potřeb škol v oblasti detekce psychosociálních problémů a 
psychosociálních potřeb jejich žáků a rodičů.
KA předpokládá úzký kontakt se školami a intenzivní komunikaci. Tuto komunikaci bude mít na 
starosti interní expertka a garant projektu. Dvojice bude zodpovědná za navázání hlubší spolupráce 
se školami, její udržování, sběr zpětné vazby a průběžné vyhodnocování.
V rámci KA máme v současné době namyšlený koncept, kdy by probíhala pravidelná setkání se 
školami, resp. s nejangažovanějšími pracovníky těchto škol z řad ředitelů, pedagogů, ŠPP (1x 
měsíčně). Předmětem těchto setkání by byla následující témata, prostřednictvím kterých budeme 
získávat informace a hlouběji poznáme potřeby všech dotčených na škole:
1. Spektrum problémů ve škole a jejich prolnutí do třídnických 
hodin
2. Závislosti a závislostní chování ve škole
3. Doučování, rodičovské kompetence, depistáž v rodině
4. Sebepoškozování, agrese vůči sobě/vůči okolí
5. Služby ŠPP – tvar, frekvence, detekce, informování – výstup 
ke sboru a vedení školy, k rodičům
6. Dokumentace a zpětná vazba, předávání klientů, 
zhodnocení posunu klientů
V rámci inkubační fáze se tato témata budou opakovat jak v letním a zimním školním pololetí, aby 
mohl být vyhodnocován posun, změna, hloubka, nové potřeby, klientské výstupy a ohlas ve škole. 
Jejich zaměření se v průběhu projektu může změnit, změní-li se potřeby. Vycházíme z provedeného 
testování, v rámci kterého zaměstnanci škol identifikovali nedostatky v informovanosti a 
kompetentnosti při práci se třídou, jednotlivci, při včasné detekci či kooperaci se ŠPP a externími 
subjekty.
Výstupem KA bude zápis z jednotlivých měsíčních setkání (obsahující mmj. identifikované bariéry a 
návrhy řešení).

Přehled nákladů:
Za prohloubení spolupráce se školami bude odpovědná psycholožka a garant (komunikace, kontakt, 
účast na pravidelných setkáních, pěstování vztahů, sběr zpětné vazby, průběžné a závěrečné 
vyhodnocení). 
Mzdové prostředky hrazené z přímých nákladů jsou tvořeny částí úvazků interní expertky a garanta:
-z celkového úvazku expertky pro projekt (0,6) se této aktivitě bude věnovat v rozsahu 0,3 úvazku po
celou dobu realizace projektu (tj. 12 měsíců)
z celkového úvazku garanta pro projekt (0,3) se této aktivitě bude věnovat v rozsahu 0,1 úvazku po
celou dobu realizace projektu (tj. 12 měsíců)
po celou dobu projektu (tj. 12 měsíců).
PN (výše úv. pro KA x superhrubá mzda): (0,3 x 57486 + 0,1 x 64990) x 12 měsíců = 284 937 Kč (+ 
alikvotně zákonné pojištění).
Nepřímé náklady v rámci této aktivity budou tvořeny mzdovými náklady na administrativního 
pracovníka, projektového a finančního manažera, účetní, personalistku a dále náklady na energie, 
mobilní paušály, internet, cestovné, IT služby, právní služby, kancelářské pomůcky, kancelářské 
vybavení, technické vybavení atd. Vše alikvotně k výši úvazků v rámci KA.

Název klíčové aktivity: Testování modelu spolupráce

Popis klíčové aktivity:
Na základě průběžného sběru dat (viz KA1) dojde k tvorbě a testování modelu spolupráce organizace 
a škol, který by měl vést k provázání osob s psychosociálními problémy do sociálních služeb. Z praxe 
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vyplývá, že chybí systém, prostřednictvím kterého by byl jedinec či rodina, za využití odpovídajících 
nástrojů, včas odkázán na další odborníky. Cílem KA je najít vhodný model spolupráce reflektující 
potřebu edukace škol a jejich pracovníků v oblasti včasné detekce a v oblasti práce v rámci „Lehkosti“ 
(navázání potřebných osob z CS do sociálních služeb).
Tvorba modelu a testování jeho funkčnosti bude probíhat po celou dobu projektu. Předpokládáme, že 
model spolupráce bude mít 2 fáze - zaváděcí a průběžnou. V rámci zaváděcí fáze otestujeme 
jednotlivé přístupy ke školení pracovníků škol v oblasti včasné detekce, práce s psychosociálním 
kontextem situace žáků a práce s platformou Lehkost. V rámci průběžné fáze chceme testovat, jaká 
bude potřeba návazné podpory škol. Bližší popis jednotlivých testovaných modelů je s ohledem na 
omezený počet znaků uveden v samostatné příloze č. 5 Popis klíčových aktivit (Dokumenty zprávy).
Vhodný model spolupráce by měl pracovníky škol zmocnit, aby byli schopni a ochotni reportovat 
nefunkční sociální kontext jednotlivce k řešení do sociálních služeb.
Realizace obou aktivit (KA1 a 2) představuje ladění organizace Prostor plus o.p.s. a škol v oblasti 
očekávání a způsobů spolupráce.
Výstupem KA bude komparační zpráva vyhodnocující jednotlivé přístupy (testované modely) v rámci 
jednotlivých fázích.

Přehled nákladů:
Testování modelu bude mít v gesci interní expertka a garant. Realizaci jednotlivých školení, 
nastavování jejich obsahu, participaci na vývoji modelů školení, vč. balintovských skupin bude mít na 
starosti lektor.
Přímé náklady:
- z celk. úvazku expertky pro projekt (0,6) se této KA bude věnovat v rozsahu 0,2 úv. po dobu 12
měsíců
- z celk. úvazku garanta pro projekt (0,3) se této KA bude věnovat v rozsahu 0,1 úv. po dobu 12 
měsíců
- z celkového úvazku lektora (pro projekt 0,3 úv.) se této aktivitě bude věnovat v rozsahu 0,3 úvazku 
po dobu 12 měsíců
PN (výše úv. pro KA x superhrubá mzda): (0,2 x 57486 + 0,1 x 64990 + 0,3 x 46230) x 12 měsíců = 
382 392 Kč
(+alikvotně zákonné pojištění)
NN v rámci této KA: mzdové náklady administrat. pracovníka, projektového a finanč. manažera, 
účetní, personalisty, náklady na energie, mobilní paušál, internet, kancelář.potřeby, vybavení, atd. Vše 
alikvotně k výši úvazků v rámci KA.

Název klíčové aktivity: Rozvoj kapacit příjemce

Popis klíčové aktivity:
Cílem této KA je úprava a nastavení interních procesů v rámci organizace. V rámci této aktivity dojde k 
metodickému ukotvení postupů, k jejich implementaci do jednotlivých služeb a k jednotlivým 
pracovníkům (smluvní, právní podmínky a ochrana osobních údajů). Aktivita bude zahrnovat 
především práci se sociálními službami a v sociálních službách. Předpokládáme, že se bude jednat 
především o služby nízkoprahových zařízení pro děti a mládež, sociálně aktivizačních služeb pro 
rodiny s dětmi v Kolíně a Kutné Hoře, adiktologické služby (K-centrum, poradna a terénní programy) a 
program primární prevence. V rámci KA budou probíhat pravidelné porady s vedoucími těchto služeb, 
jejichž obsahem bude zhodnocení procesu předávání zakázek ze škol, jejich přesnost (zacílení do 
správné služby), relevantnost (opodstatněné požadavky), rychlost řešení a předání, včasná detekce 
(šlo podchytit problém dříve?) a co dále sledovat. V rámci aktivity budou rovněž realizovány pravidelné 
hloubkové rozhovory s klienty a setkání ke kazuistikám z projektu pro kolegy z organizace. Současně 
budou pracovníci sociálních služeb školeni v práci s Lehkostí. Obsahem školení bude porozumění 
procesů a potřeb jednotlivých škol.
Předpokládáme, že v rámci aktivity budou první klienti navázáni do sociálních služeb. Bude tedy 
vyhodnocována rovněž funkčnost provázání, charakteristika zakázek a potřebnost a úloha zapojení 
dalších stakeholderů – organizací, služeb, institucí (např.: úloha OSPOD v procesu komplexní péče 
apod.).
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KA bude vyhodnocena dle parametrů: počet a zaměření objednávek/zakázek klientů, charakteristika 
identifikovaných bariér, návrhy řešení k identifikovaným nedostatkům, specifika jednotlivých služeb. 
KA je navázána na indikátor č. 670102, který je s ohledem na inkubační fázi projektu stanoven na 
nízkou hodnotu – 12 (blíže viz popis indikátoru).
Výstupem bude zpráva ze služeb pro školu (1x čtvrtletně) a závěry ze setkání ve formě zápisů z 
pravidelných schůzek.

Přehled nákladů:
Interní expertka a garant budou společně s metodičkou upravovat a nastavovat procesy, které budou 
metodičkou následně ukotveny do metodických postupů. Školení pracovníků služeb bude zajišťovat 
lektor (školení nových procesů, postupů, práce s Lehkostí). Náklady na lektora byly uvedeny u 
předchozí KA, zde tedy již obsaženy nejsou. Úvazky garanta a psycholožky, kteří se prolínají všemi 
aktivitami, jsou proto alikvotně děleny do jednotlivých KA, včetně této:
Přímé náklady:
- z celk. úvazku expertky pro projekt (0,6) se této KA bude věnovat v rozsahu 0,1 úv. po dobu 12
měsíců
z celk. úvazku garanta pro projekt (0,3) se této KA bude věnovat v rozsahu 0,1 úv. po dobu 12
měsíců
z celk. úvazku metodika pro projekt (0,5) se této KA bude věnovat v rozsahu 0,5 úv. po dobu 12 
měsíců
PN (výše úv. pro KA x superhrubá mzda): (0,1 x 57486 + 0,1 x 64990 + 0,5 x 46900) x 12 měsíců = 
428 372 Kč (+alikvotně zákonné pojištění)
NN v rámci této KA: mzdové náklady administrat. pracovníka, projektového a finanč. manažera, 
účetní, personalisty, náklady na energie, mobilní paušál, internet, kancelář.potřeby a vybavení atd.
Pozn.: Přímou práci s klienty budou zajišťovat jednotliví sociální pracovníci v rámci své standardní 
pracovní náplně (hrazeno objednatelem na základě pověření k zajištění dané registrované sociální 
služby).

Indikátory 

Kód indikátoru: 600000

Název indikátoru: Celkový počet účastníků

Měrná jednotka: osoby

Typ indikátoru: Výstup

Výchozí hodnota: 0,000

Datum výchozí hodnoty:

Cílová hodnota: 0,000

Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2023

Popis hodnoty: S ohledem na charakter výzvy - inkubační fáze vývoje řešení, nelze stanovit, a ani 

to není cílem této fáze projektu, zda bude některá z podpořených osob

(CS) podpořena více než 40 hodinami, tj. přesáhne bagatelní podporu. Cílem projektu je blíže tento 

společností prorůstající problém poznat a vyhodnotit možnosti zapojení sociálních služeb do oblasti 

prevence.
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Kód indikátoru: 670102

Název indikátoru: Využívání podpořených služeb

Měrná jednotka: osoby

Typ indikátoru: Výsledek

Výchozí hodnota: 0,000

Datum výchozí hodnoty: 1. 1. 2023

Cílová hodnota: 12,000

Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2023

Popis hodnoty: 

Kód indikátoru: 671012

Název indikátoru: Počet podpořených podpůrných institucí

Měrná jednotka: organizace

Typ indikátoru: Výstup

Výchozí hodnota: 0,000

Datum výchozí hodnoty:

Cílová hodnota: 0,000

Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2023

Popis hodnoty: Nerelevantní pro tento projekt.

Kód indikátoru: 693012

Název indikátoru: Počet ověřených nových nástrojů

Měrná jednotka: nástroje

Typ indikátoru: Výstup

Výchozí hodnota: 0,000

Datum výchozí hodnoty:

Cílová hodnota: 1,000

Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2023

Popis hodnoty: V rámci inkubační fáze dojde k ověření navrhovaného prototypu řešení - navázání 

spolupráce se školami v oblasti detekce psychosociálních problémů dětí a jejich provazby do 

sociálních služeb. Jedná se o sociální inovativní řešení, které bude odpilotováno v podmínkách 

regionů, kde organizace Prostor plus o.p.s. působí, a k jehož vývoji vedly potřeby klientů služeb 

organizace a problémy, se kterými se setkávají školy a naše služby

Kód indikátoru: 805000

Název indikátoru: Počet napsaných a zveřejněných analytických a strategických 

dokumentů (vč. evaluačních)

Měrná jednotka: dokumenty

Typ indikátoru: Výstup

Výchozí hodnota: 0,000
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Datum výchozí hodnoty:

Cílová hodnota: 2,000

Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2023

Popis hodnoty: Výstupem projektu bude shrnující dokument, který má v příloze č.1 výzvy jasně 

stanovenou strukturu. Tento dokument bude obsahovat průběh projektu, jeho aktivit, posuny, přijatá 

rozhodnutí, výstupy a podněty, bariéry a další relevantní zjištění, která v inkubaci přišla. Dokument 

bude odevzdán nejpozději se závěrečnou zprávou. Druhým povinným výstupem je krátké shrnutí 

projektu a jeho výstupů zaznamenávající průběh a výsledky projektu na A4. Rovněž tento 

dokument bude odevzdán nejpozději se závěrečnou zprávou.

Horizontální principy 

Typ horizontálního principu: Rovné příležitosti a nediskriminace

Vliv projektu na horizontální princip: Cílené zaměření na horizontální princip

Popis a zdůvodnění vlivu projektu na horizontální princip:
Projekt je přímo zaměřen na vyrovnávání příležitostí znevýhodněných osob. Idea projektu 
testovaná v inkubaci je zaměřena na prevenci prohlubování negativních dopadů nepříznivé situace, 
nepříznivého psychosociálního vývoje a na podporu sociálních dovedností, zdrojů a kapacit pro 
zapojení do společnosti, a to u ohrožených rodin s dětmi či jinak sociálně vyloučených či sociálním 
vyloučením ohrožených jedinců. Bez prevence by tyto faktory bránily v uplatnění ve společnosti a 
na trhu práce.

Typ horizontálního principu: Rovné příležitosti mužů a žen

Vliv projektu na horizontální princip: Neutrální k horizontálnímu principu

Popis a zdůvodnění vlivu projektu na horizontální princip:
Projekt je neutrální k horizontálnímu principu rovnosti žen a mužů. Předpokládáme mírně pozitivní 
neformální vliv vzhledem k tomu, že principy rovnosti a nediskriminace na základě pohlaví jsou pro 
nás samozřejmou součástí etiky výkonu pomáhající profese a cíleného posilování práv klientů.

Veřejná podpora 

Subjekt: Prostor plus o.p.s.
Forma podpory:
Právní akt podpory:
Zrušení podpory:
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Kombinace veřejné podpory: OPZ+ | De minimis - nařízení číslo 1407/2013
Režim podpory: Podpora de minimis (1407)
Notifikace:
Kategorie podpory dle GBER:
Podkategorie:
Datum přidělení podpory:
Oblast podpory:
Měna podpory:
Částka poskytnuté veřejné
podpory celkem v Kč:

1 538 884,20

Částka přidělené podpory
 uvedená v EURO:
Částka poskytnuté veřejné podpory 
celkem
 - příspěvek UNIE v Kč:

1 461 939,99

Částka veřejné poskytnuté podpory 
celkem
 - příspěvek ze SR v Kč:

76 944,21

Částka poskytnuté veřejné podpory 
celkem
 - ostatní zdroje v Kč:

0,00

Účel podpory:

Odůvodnění změny údajů zaslaných do RDM:

Rozpočet jednotkový

NázevKód
MJ

Cena 
jednotky

Počet 
jednotek

Částka 
celkem

Procento

 1 Celkové způsobilé výdaje 0,00 0,00 1 538 884,20 140,00
 1.1 Osobní náklady 0,00 0,00 1 099 203,00 100,00
 1.1.1 Pracovní smlouvy 0,00 0,00 1 099 203,00 100,00
 1.1.1.1 Interní expertka 0,6 úv. 34 492,00 12,00 413 904,00 37,65
 1.1.1.2 Odborný garant 0,3 úv. 19 497,00 12,00 233 964,00 21,28
 1.1.1.3 Metodik 0,5 úv. 23 450,00 12,00 281 400,00 25,60
 1.1.1.4 Lektor 0,3 úv. 13 869,00 12,00 166 428,00 15,14
 1.1.1.5 Ostatní mzdové náklady - zákonné 

pojištění
3 507,00 1,00 3 507,00 0,32

 1.1.2 Dohody o pracovní činnosti 0,00 0,00 0,00 0,00
 1.1.3 Dohody o provedení práce 0,00 0,00 0,00 0,00
 1.2 Paušální sazba 0,00 0,00 439 681,20 40,00
 1.3 Mzdové příspěvky 0,00 0,00 0,00 0,00
 1.3.1 Mzdové příspěvky na pracovní 

místa
0,00 0,00 0,00 0,00
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 1.3.2 Mzdové příspěvky - účast na 
vzdělávací akci

0,00 0,00 0,00 0,00

 2 Celkové nezpůsobilé výdaje 0,00 0,00 0,00 0,00
 3 Pro informaci - CZV neinvestiční 0,00 0,00 1 538 884,20 100,00

Pro informaci - CZV investiční 4
  

0,00 0,00 0,00 0,00

Přehled zdrojů financování
Fáze přehledu financování: Žádost o podporu - změna - návrh IS KP
Měna: CZK
Celkové zdroje: 1 538 884,20
Celkové nezpůsobilé výdaje: 0,00
Celkové způsobilé výdaje: 1 538 884,20
Jiné peněžní příjmy (JPP): 0,00
CZV bez příjmů: 1 538 884,20
Příspěvek Unie: 1 461 939,99
Národní veřejné zdroje 
 (bez vlastního zdroje financování): 76 944,21
Podpora celkem: 1 538 884,20
Vlastní zdroj financování: 0,00
Zdroj financování vlastního podílu: Soukromé zdroje
% vlastního financování - 
méně rozvinutý region příp. nerelevantní: 0,00
% vlastního financování - 
přechodový region: 0,00
% vlastního financování - 
více rozvinutý region: 0,00

Finanční plán 

Pořadí finančního plánu: 1
Datum předložení: 1. 4. 2023
Zálohová platba: Ano
Záloha - plán: 769 442,10
Záloha - Investice: 0,00
Záloha - Neinvestice: 0,00
Vyúčtování - plán: 0,00
Vyúčtování - Investice: 0,00
Vyúčtování - Neinvestice: 0,00
Vyúčtování - očištěné o příjmy: 0,00
Vyúčtování - Investice očištěné o příjmy: 0,00
Vyúčtování - Neinvestice očištěné o příjmy: 0,00
Závěrečná platba: Ne

Pořadí finančního plánu: 2
Datum předložení: 1. 7. 2023
Zálohová platba: Ne
Záloha - plán: 384 721,05
Záloha - Investice: 0,00
Záloha - Neinvestice: 0,00
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Vyúčtování - plán: 480 901,31
Vyúčtování - Investice: 0,00
Vyúčtování - Neinvestice: 0,00
Vyúčtování - očištěné o příjmy: 480 901,31
Vyúčtování - Investice očištěné o příjmy: 0,00
Vyúčtování - Neinvestice očištěné o příjmy: 0,00
Závěrečná platba: Ne

Pořadí finančního plánu: 3
Datum předložení: 31. 12. 2023
Zálohová platba: Ne
Záloha - plán: 384 721,05
Záloha - Investice: 0,00
Záloha - Neinvestice: 0,00
Vyúčtování - plán: 1 057 982,89
Vyúčtování - Investice: 0,00
Vyúčtování - Neinvestice: 0,00
Vyúčtování - očištěné o příjmy: 1 057 982,89
Vyúčtování - Investice očištěné o příjmy: 0,00
Vyúčtování - Neinvestice očištěné o příjmy: 0,00
Závěrečná platba: Ano

Čestná prohlášení 

Název čestného prohlášení:
OPZ+ Čestné prohlášení o bezdlužnosti a bezúhonnosti a vylučující dvojí financování
Text čestného prohlášení:
Statutární orgán, resp. osoba oprávněná jednat za žadatele (dále jen „statutární orgán“) stvrzuje, že:
• žadatel/partner s finančním příspěvkem není v likvidaci ve smyslu zákona č. 89/2012, 
občanský zákoník, v úpadku, v hrozícím úpadku, či proti němu není vedeno insolvenční řízení ve 
smyslu zákona č. 182/2006 Sb., o úpadku a způsobech jeho řešení (insolvenční zákon);
• žadatel/partner s finančním příspěvkem nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky 
nebo nemá nedoplatek na pojistném nebo na penále na veřejné zdravotní pojištění nebo na sociálním 
zabezpečení nebo příspěvku na státní politiku zaměstnanosti (pozn.: za splnění podmínky 
bezdlužnosti se považuje, pokud bylo poplatníkovi (plátci) daně povoleno posečkání daně, popřípadě 
rozložení její úhrady na splátky dle § 156 zákona č. 280/2009 Sb., daňový řád, nebo placení 
pojistného a penále ve splátkách dle § 20a zákona č. 589/1992 Sb., o pojistném na sociálním 
zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti).
• na žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebyl vydán inkasní příkaz po předcházejícím 
rozhodnutí Evropské komise prohlašujícím, že poskytnutá podpora je protiprávní a neslučitelná se 
společným trhem;
• žadateli/partnerovi s finančním příspěvkem nebyla v posledních třech letech pravomocně 
uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální práce podle § 5 písm. e) zákona č. 435/2004 Sb., o 
zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů;
• proti statutárnímu orgánu žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebo jakémukoli jeho 
členovi ani proti žadateli/partnerovi s finančním příspěvkem není zahájeno nebo vedeno trestní stíhání 
pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisela s předmětem činnosti organizace nebo pro trestný 
čin hospodářský nebo trestný čin proti majetku; 
• nebylo statutárnímu orgánu žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebo jakémukoli jeho 
členovi ani žadateli/partnerovi s finančním příspěvkem sděleno podezření podle § 179b trestního řádu 
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pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisela s předmětem činnosti organizace nebo pro trestný 
čin hospodářský nebo trestný čin proti majetku; 
• statutární orgán žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebo jakýkoliv jeho člen ani 
žadatel/partner s finančním příspěvkem nebyl(i) pravomocně odsouzen(i) pro trestný čin, jehož 
skutková podstata souvisela s předmětem činnosti organizace nebo pro trestný čin hospodářský nebo 
trestný čin proti majetku;
• nebyl statutárnímu orgánu žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebo jakémukoli jeho 
členovi ani žadateli/partnerovi s finančním příspěvkem vydán trestní příkaz podle § 314e pro trestný 
čin, jehož skutková podstata souvisela s předmětem činnosti organizace nebo pro trestný čin 
hospodářský nebo trestný čin proti majetku, přičemž nejde o trestní příkazy podle      §  314e odst. 6 
písm. a) nebo b) trestního řádu; 
• poskytnutím podpory na projekt, který je předmětem žádosti o podporu, nedojde k porušení § 
4c zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, tj. nedojde k poskytnutí dotace obchodní společnosti, ve 
které veřejný funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, nebo 
jím ovládaná osoba vlastní podíl představující alespoň 25 % účasti společníka v obchodní 
společnosti;(pozn.: § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., se vztahuje na členy vlády nebo 
vedoucí jiného ústředního správního úřadu, v jehož čele není člen vlády);
• žadatel/partner s finančním příspěvkem není obchodní společností, ve které veřejný 
funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, nebo jím ovládaná 
osoba vlastní podíl představující alespoň 25 % účasti společníka v obchodní společnosti, a to i  v 
případě, kdy je obchodní společnost ve svěřenském fondu, jehož zakladatelem, správcem, 
obmyšleným nebo jinou osobou ve smyslu zákona č.37/2021 Sb. o evidenci skutečných majitelů, je 
veřejný funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů;
• na výdaje, u kterých se dle této žádosti o podporu předpokládá poskytnutí financování z 
příspěvku Unie nebo státního rozpočtu ČR, žadatel/partner s finančním příspěvkem nečerpá a 
nenárokuje prostředky z jiného finančního nástroje EU ani z jiných národních veřejných zdrojů;
• žadatel má zajištěny vlastní prostředky na realizaci projektu dle pravidel financování 
operačního programu (platí pouze v případě povinné finanční spoluúčasti);
• souhlasí s uchováním dat žádosti v monitorovacím systému;
• souhlasí se zařazením údajů o projektu a subjektů do jeho realizace zapojených v seznamu 
operací vedeném a zveřejňovaném na základě čl. 49 odst. 3 nařízení Evropského parlamentu a Rady 
(EU) č. 1060/2021;
• v žádosti o podporu nejsou uvedeny žádné osobní údaje, které patří mezi zvláštní kategorie 
osobních údajů, žádné skutečnosti zakládající obchodní tajemství ani informace chráněné autorským 
právem (pozn.: zvláštní kategorie osobních údajů zahrnují osobní údaje, které vypovídají o rasovém či 
etnickém původu, politických názorech, náboženském vyznání či filozofickém přesvědčení nebo 
členství v odborech, a dále do nich patří zpracování genetických údajů, biometrických údajů za účelem 
jedinečné identifikace fyzické osoby a údajů o zdravotním stavu či o sexuálním životě nebo sexuální 
orientaci fyzické osoby);
• se seznámil/a s obsahem žádosti;
• všechny informace v žádosti jsou pravdivé a úplné, a že si je vědom/a možných následků a 
sankcí, které vyplývají z uvedení nepravdivých nebo neúplných údajů.

Název čestného prohlášení:
OPZ+ Čestné prohlášení v žádosti o podporu
Text čestného prohlášení:
Statutární orgán, resp. osoba oprávněná jednat za žadatele (dále jen „statutární orgán“) stvrzuje, že:
• žadatel/partner s finančním příspěvkem není v likvidaci ve smyslu zákona č. 89/2012 Sb., 
občanský zákoník, v úpadku, hrozícím úpadku či proti němu není vedeno insolvenční řízení ve smyslu 
zákona č. 182/2006 Sb., o úpadku a způsobech jeho řešení (insolvenční zákon);
• žadatel/partner s finančním příspěvkem nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky 
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nebo nemá nedoplatek na pojistném nebo na penále na veřejné zdravotní pojištění nebo na sociálním 
zabezpečení nebo příspěvku na státní politiku zaměstnanosti (pozn.: za splněné podmínky 
bezdlužnosti se považuje, pokud bylo poplatníkovi (plátci) daně povoleno posečkání daně nebo 
placení daně ve splátkách dle § 156 zákona č. 280/2009 Sb., daňový řád, nebo placení pojistného a 
penále ve splátkách dle § 20a zákona č. 589/1992 Sb., o pojistném na sociálním zabezpečení a 
příspěvku na státní politiku zaměstnanosti);
• na žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebyl vydán inkasní příkaz po předcházejícím 
rozhodnutí Evropské komise prohlašujícím, že poskytnutá podpora je protiprávní a neslučitelná se 
společným trhem;
• žadateli/partnerovi s finančním příspěvkem nebyla v posledních třech letech pravomocně 
uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální práce podle § 5 písm. e) zákona č. 435/2004 Sb., o 
zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů;
• proti statutárnímu orgánu žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebo jakémukoli jeho 
členovi ani proti žadateli/partnerovi s finančním příspěvkem není zahájeno nebo vedeno trestní stíhání 
pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisela s předmětem činnosti organizace nebo pro trestný 
čin hospodářský nebo trestný čin proti majetku; 
• nebylo statutárnímu orgánu žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebo jakémukoli jeho 
členovi ani žadateli/partnerovi s finančním příspěvkem sděleno podezření podle § 179b trestního řádu 
pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisela s předmětem činnosti organizace nebo pro trestný 
čin hospodářský nebo trestný čin proti majetku; 
• statutární orgán žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebo jakýkoliv jeho člen ani 
žadatel/partner s finančním příspěvkem nebyl(i) pravomocně odsouzen(i) pro trestný čin, jehož 
skutková podstata souvisela s předmětem činnosti organizace nebo pro trestný čin hospodářský nebo 
trestný čin proti majetku;
• nebyl statutárnímu orgánu žadatele/partnera s finančním příspěvkem nebo jakémukoli jeho 
členovi ani žadateli/partnerovi s finančním příspěvkem vydán trestní příkaz podle § 314e pro trestný 
čin, jehož skutková podstata souvisela s předmětem činnosti organizace nebo pro trestný čin 
hospodářský nebo trestný čin proti majetku, přičemž nejde o trestní příkazy podle § 314e odst. 6 písm. 
a) nebo b) trestního řádu; 
• poskytnutím podpory na projekt, který je předmětem žádosti o podporu, nedojde k porušení § 
4c zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, tj. nedojde k poskytnutí dotace obchodní společnosti, ve 
které veřejný funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, nebo 
jím ovládaná osoba vlastní podíl představující alespoň 25 % účasti společníka v obchodní společnosti; 
(pozn.: § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., se vztahuje na členy vlády nebo vedoucí jiného 
ústředního správního úřadu, v jehož čele není člen vlády);
• žadatel/partner s finančním příspěvkem není obchodní společností, ve které veřejný 
funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, nebo jím ovládaná 
osoba vlastní podíl představující alespoň 25 % účasti společníka v obchodní společnosti, a to i v 
případě, kdy je obchodní společnost ve svěřenském fondu, jehož zakladatelem, správcem, 
obmyšleným nebo jinou osobou ve smyslu zákona č.37/2021 Sb., o evidenci skutečných majitelů, je 
veřejný funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů;
• žadatel, který je obchodní společností či družstvem a jehož majetek je vložen nebo částečně 
vložen do svěřenského fondu, doložil k žádosti o podporu statut tohoto svěřenského fondu;
• na výdaje, u kterých se dle této žádosti o podporu předpokládá poskytnutí financování z 
příspěvku Unie nebo státního rozpočtu ČR, žadatel/partner s finančním příspěvkem nečerpá a 
nenárokuje prostředky z jiného finančního nástroje EU ani z jiných národních veřejných zdrojů;
• žadatel má zajištěny vlastní prostředky na realizaci projektu dle pravidel financování 
operačního programu (platí pouze v případě povinné finanční spoluúčasti);
• souhlasí s uchováním dat žádosti v monitorovacím systému;
• souhlasí se zařazením údajů o projektu a subjektů do jeho realizace zapojených v seznamu 
operací vedeném a zveřejňovaném na základě čl. 49 odst. 3 nařízení Evropského parlamentu a Rady 
(EU) č. 1060/2021;
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• v žádosti o podporu nejsou uvedeny žádné osobní údaje, které patří mezi zvláštní kategorie 
osobních údajů, žádné skutečnosti zakládající obchodní tajemství ani informace chráněné autorským 
právem (pozn.: zvláštní kategorie osobních údajů zahrnují osobní údaje, které vypovídají o rasovém či 
etnickém původu, politických názorech, náboženském vyznání či filozofickém přesvědčení nebo 
členství v odborech, a dále do nich patří zpracování genetických údajů, biometrických údajů za účelem 
jedinečné identifikace fyzické osoby a údajů o zdravotním stavu či o sexuálním životě nebo sexuální 
orientaci fyzické osoby);
• žadatel má aktivní datovou schránku a zavazuje se ji mít aktivní po celou dobu, po kterou 
bude u žádosti o podporu probíhat proces hodnocení a výběru, případně – pokud bude žádost 
podpořena – až do konečného finančního vypořádání projektu, kterým se rozumí veškeré vyrovnání 
závazků a pohledávek mezi ním a poskytovatelem podpory;
• souhlasí s provedením případné ex ante kontroly ze strany vyhlašovatele výzvy a bere na 
vědomí, že neumožnění takové kontroly je důvodem pro vyřazení žádosti z procesu hodnocení a 
výběru žádostí o podporu; 
• se seznámil/a s obsahem žádosti;
• všechny informace v žádosti jsou pravdivé a úplné, a že si je vědom/a možných následků a 
sankcí, které vyplývají z uvedení nepravdivých nebo neúplných údajů.

Dokumenty 
Pořadí: 1
Název dokumentu: Krátký projektový záměr (KPZ)
Číslo:
Název předdefinovaného dokumentu: Krátký projektový záměr (KPZ)
Druh povinné přílohy žádosti o podporu: Elektronická
Doložený soubor: Ano
Povinný: Ano
Odkaz na umístění dokumentu:
Typ přílohy: Realizační
Soubor: KPZ Lehkost
Vložil/a: RDPISVER
Datum vložení: 21. 2. 2023
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:
Krátký projektový záměr (KPZ) (příloha č. 4 výzvy).

Pořadí: 2
Název dokumentu: Potvrzení o konzultaci
Číslo:
Název předdefinovaného dokumentu: Potvrzení o konzultaci
Druh povinné přílohy žádosti o podporu: Elektronická
Doložený soubor: Ano
Povinný: Ano
Odkaz na umístění dokumentu:
Typ přílohy: Realizační
Soubor: Příloha 5 Potvrzení o konzultaci - Prostor Plus - Lehkost 
(Druhé podání)
Vložil/a: RDPISVER
Datum vložení: 21. 2. 2023
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:
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Potvrzení o konzultaci (příloha č. 5 výzvy – bude předáno žadateli vyhlašovatelem výzvy na základě 
absolvování osobní konzultace).

Pořadí: 3
Název dokumentu: Příčiny problému
Doložený soubor: Ano
Povinný:
Odkaz na umístění dokumentu:
Typ přílohy: Realizační
Soubor: Příčiny problému
Vložil/a: RDPISVER
Datum vložení: 21. 2. 2023
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Pořadí: 4
Název dokumentu: Rizika
Doložený soubor: Ano
Povinný:
Odkaz na umístění dokumentu:
Typ přílohy: Realizační
Soubor: Rizika
Vložil/a: RDPISVER
Datum vložení: 21. 2. 2023
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Pořadí: 5
Název dokumentu: Popis klíčových aktivit
Doložený soubor: Ano
Povinný:
Odkaz na umístění dokumentu:
Typ přílohy: Realizační
Soubor: Popis klíčových aktivit
Vložil/a: RDPISVER
Datum vložení: 21. 2. 2023
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Pořadí: 6
Název dokumentu: Kazuistiky
Doložený soubor: Ano
Povinný:
Odkaz na umístění dokumentu:
Typ přílohy: Realizační
Soubor: Kazuistiky
Vložil/a: RDPISVER
Datum vložení: 21. 2. 2023
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Pořadí: 7
Název dokumentu: Evidence SM
Číslo:
Název předdefinovaného dokumentu: Evidence skutečných majitelů
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Druh povinné přílohy žádosti o podporu:
Doložený soubor: Ano
Povinný:
Odkaz na umístění dokumentu:
Typ přílohy: Realizační
Soubor: Výpis z evidence SM
Vložil/a: RDPISVER
Datum vložení: 21. 2. 2023
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:

Pořadí: 10
Název dokumentu: Podklady k přípravě PA
Doložený soubor: Ano
Povinný:
Odkaz na umístění dokumentu:
Typ přílohy: Realizační
Soubor: Podkady k přípravě PA
Vložil/a: RDPISVER
Datum vložení: 23. 3. 2023
Verze dokumentu: 0001
Popis dokumentu:


